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Emploi, formation, volontariat...

A chacun
sa solution.
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OBLIGATION DE FORMATION




FOCUS sur la GARANTIE JEUNES

3 et366 ?

3 c'est le facteur multiplicateur de I'objectif fixé par I'Etat a la MLJ BDC pour les entrées Garantie
Jeunes en 2021.



366 c'est le nombre de jeunes qui pourront entrer en Garantie Jeunes en 2021 (122 en 2020).

Nous sommes enchantés de permettre a plus de jeunes de notre territoire de bénéficier de ce
dispositif dont l'efficacité a été maintes fois démontrée.

Cependant, les modalités particuliéres de mise en ceuvre de la Garantie Jeunes sont trés exigeantes.
Pour ce faire nous avons eu besoin de :

1/ plus de personnel qualifié
2/ plus de locaux
3/ plus de jeunes éligibles.

Plus de personnel : nous étions dans les starting blocks et au cours du premier trimestre nous avons

accueilli deux nouvelles conseilléres : bienvenue a Dorine et Lauréne.

Plus de locaux : Contraints par nos murs, nous avons étendu une modalité testée fin 2020: la GJ
délocalisée. Grace a la mobilisation de toutes les équipes, la GJ s'est déja déroulée a Miribel, Trévoux
et Chatillon-sur-Chalaronne. Dans les prochains mois, nous serons également présents a THOISSEY
et PONT de VAUX (une grande premiere!).

Plus de jeunes : Nous sommes a I'heure actuelle en attente de I'assouplissement des critéres
administratifs d’éligibilité tels que : revenus, imposition des familles... En effet, de nombreux jeunes
sont dans une précarité qui n’est pas identifiée par les critéres actuels.

Au 15 avril 2021, 93 jeunes ont intégré le dispositif. Nous sommes dans les temps !

BRAVO AUX EQUIPES



Rappel : la GJ c’est quoi ?

La Garantie jeunes est un accompagnement renforcé destiné a aider les jeunes de 16 a 25 ans en
situation de précarité, dans leur acces a I'autonomie et leur insertion professionnelle.

Les jeunes sont accompagnés intensivement pendant 1 an, avec 1 mois de collectif dans les locaux
de la ML.

Pendant ce mois en collectif et les 11 mois d'accompagnement individuel intensif, ces jeunes
regoivent une allocation d'un montant de 497 € par mois, sous conditions de démarches.
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1 SEMAINE POUR 1 EMPLOI

Dans le cadre du programme "1 Semaine pour 1 Emploi Spéciale Jeunes", qui s'est déroulé du 22 au
26 mars 2021, la MLJ BDC, en partenariat avec CAP EMPLOI, a animé un atelier destiné aux jeunes

en situation de handicap, dans les locaux de Péle emploi.

Cet atelier était axé sur la thématique "Comment aborder son handicap en entretien" avec la diffusion
d'un e-learning, d'un temps d'échanges et la diffusion d'un flyer reprenant les aides a I'embauche des

jeunes, notamment pour les jeunes TH.



REPRISE DE L'ATELIER ESPACE PROJET







RECYCLAGE DES
MASQUES

Callecte par: Avec le soutien du département de l'Ain

La MLJ BDC et 'ENVIRONNEMENT




